FACHDIENST 91 BURO DES LANDRATS

Brake, 22.05.2015

Ubersicht Richtlinie zur einzelbetrieblichen Forderung im Landkreis Wesermarsch

Antrage:

gesamt davon noch in Prifung davon bisher abgelehnt

20 18 2

Saulenverteilung:

Saule [ Il [ v
Anzahl 16 1 3 0
Fordertatbestinde:

Errichtung einer Betriebsstéatte (5)

Erweiterung einer Betriebsstatte (6)

Verlagerung einer Betriebsstatte innerhalb der Wesermarsch (1)

Investitionen, die geeignet sind die Energiebilanz messbar zu verbessern (2)
Investitionen, die ein neues, innovatives Produktionsverfahren erméglichen (1)

Fort- und Weiterbildung des vorhandenen Personals (3)

Zuwendung:

Voraussichtliche Gesamtzuwendung (ohne Boni): 220.635,41 €
Voraussichtlicher Boni fiir Einstellung von Frauen (6): 15.000,00 €
Voraussichtlicher Boni fiir Einstellung Sonstiger (13) nach § 6 (3): 32.500,00 €
Gesamt; 268.135,41 €

Arbeitsplatze:
Nach aktuellem Stand geplant: 17 Vollzeitarbeitsplatze

7 Teilzeitarbeitsplatze
6 Ausbildungsplatze

Darunter sind derzeitig 6 Frauen und 13 weitere Menschen, die einen Tatbestand nach § 6 (3) erfillen.

Es handelt sich insgesamt um Plandaten, die sich bis zur Bewilligung noch andern kénnen.

gez. Feuerlein
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