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Mitteilungstext: 
 
Der Sachstand zur LEADER-Region „Wesermarsch in Bewegung“ 2023-2027 wird zur 
Kenntnis genommen.  
 
 
Sachverhalt: 
 
Die Wesermarsch hat mit dem Förderinstrument LEADER+ 2000-2006, LEADER 2007-2013 
sowie LEADER 2014-2020 (verlängert bis einschließlich 2022) bereits zahlreiche positive 
Erfahrungen sammeln können. Die Besonderheit des Ansatzes ist die Abwicklung über eine 
sogenannte Lokale Aktionsgruppe (LAG), die die Einhaltung der regionalen 
Entwicklungsstrategie sicherstellt. Mit diesem Ansatz sind in allen Kommunen der 
Wesermarsch insgesamt bisher mehr als 150 Projekte zur nachhaltigen 
Regionalentwicklung in den Themenbereichen Natur, Kultur, Dorfleben, regionale 
Produktion, Tourismus, Jugend und Bildung, Daseinsvorsorge und Lebensgefühl sowie 
Beteiligung, Vernetzung und Gemeinschaft realisiert worden. Dadurch konnten rund 6,8 
Millionen € an EU-Fördermitteln zur Verbesserung der Lebensqualität des ländlichen 
Raumes in die Wesermarsch geholt werden. Zusätzlich wurden rund 1,68 Millionen € durch 
Drittmittel (insb. Stiftungen) in die geförderten LEADER-Projekte investiert. 
 
Die Lokale Aktionsgruppe „Wesermarsch in Bewegung“ hat sich daher folgerichtig 
einstimmig dafür ausgesprochen, sich um eine Teilnahme am LEADER-Förderprogramm 
2023-2027 zu bewerben. Die Teilnahme am Förderprogramm LEADER findet über einen 
Qualitäts-Wettbewerb statt. Das niedersächsische Ministerium für Ernährung, Landwirtschaft 

 



und Verbraucherschutz (ML) hat für die Förderperiode 2023-2027 einen flächendeckenden 
Ansatz vorgesehen, so dass die Zahl der LEADER-Regionen in Niedersachsen von aktuell 
41 auf nach aktuellem Stand 68 gewachsen ist. Das Fördervolumen für alle Regionen ist von 
112 auf 165 Millionen € gestiegen.  
 
Erstmalig wird das jeweilige Fördermittelkontingent für jede Region nach einem 
Verteilungsschlüssel berechnet, der sowohl die Flächengröße als auch die Einwohnerzahl 
berücksichtigt. Für die LEADER-Region „Wesermarsch in Bewegung“ ist ein Fördervolumen 
in Höhe von 2.581.981,40 € vorgesehen. Hierzu konnte Dezernentin Maren Würger, 
gleichzeitig Finanzvorstand in der Lokalen LEADER-Aktionsgruppe, im Januar 2023 einen 
entsprechenden Bescheid entgegennehmen. Die Kofinanzierung der LEADER-Fördergelder 
soll über den WiB-Topf in Höhe von 840.000 € sichergestellt werden, konkret 540.000 € von 
den kreisangehörigen Kommunen und 300.000 € vom Landkreis Wesermarsch (siehe hierzu 
auch Beschlussvorlage 2023/FD91/399 in gleicher Sitzung).  
 
Als Wettbewerbsbeitrag wurde im Vorwege ein Regionales Entwicklungskonzept (REK) 
erstellt, dass bereits am 29. April 2022 dem niedersächsischen Ministerium für Ernährung, 
Landwirtschaft und Verbraucherschutz vorgelegt wurde. Das REK musste die 
Mindestkriterien nach entsprechendem ministeriellen Erlass erfüllen. Hierfür war eine 
Regionsanalyse, eine darauf aufbauende Strategie, daraus abgeleitete Projekte und ein 
festgelegter Finanzrahmen zu erstellen. Die Erstellung des Regionalen 
Entwicklungskonzeptes der LEADER-Region „Wesermarsch in Bewegung“ wurde seitens 
des Landes Niedersachsen bereits mit 30.150,44 € Fördermitteln unterstützt. 
 
Der reale Start der Förderperiode 2023-2027 konnte leider nicht pünktlich zum 01.01.2023 
erfolgen, auch wenn die seit März 2023 zur Verfügung stehende LEADER-Richtlinie 
rückwirkend in Kraft getreten ist. In Kürze wird die Bewilligung des Förderantrags auf 
Einrichtung des LEADER-Regionalmanagements erwartet, der am 12.01.2023 gestellt 
wurde. Das Regionalmanagement ist ein wesentlicher Faktor für die erfolgreiche Umsetzung 
des bewilligten REK und soll zukünftig mit 79,5 Wochenstunden (2x30h, 1x 19,5h) 
ausgestattet werden. Die Ausschreibung für die halbe Stelle Teamassistenz ist zum 
Zeitpunkt der Vorlagenerstellung noch nicht abgeschlossen, für die zwei weiteren Stellen 
liegen hausintern Bewerbungen (die bereits für die vergangene Förderperiode für 
Regionalmanagement und Finanzen aktiven Personen) vor. Die Förderung des 
Regionalmanagements (umfasst Sach- und Personalkosten) erfolgt aus dem o.g. 
Gesamtbudget für die LEADER-Region, so dass für die spätere Projektumsetzung noch rd. 
1,962 Mio. € (76% des Budgets) verbleiben. Nach Erhalt des Bewilligungsbescheides wird 
das Regionalmanagement die Tätigkeit für die Förderperiode 2023-2027 aufnehmen 
können.  
 
Weitere Ausführungen beispielsweise zu den künftigen Fördermöglichkeiten und –sätzen für 
Projekte können in der Sitzung gegeben werden.  
 
 
Anlage/n: 
./. 
 
 
 
 
       gez.   Witthohn 
---------------------------------------- 
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