Landkreis

WESERMARSCH

Der Landrat

TOP 8 — Bericht aus den Arbeitsgruppen
Kreisentwicklung, Klimaschutz und
Inklusion
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Bericht AG Kreisentwicklung

Letzte Sitzung der AG Kreisentwicklung am 13.11.2023,
Bericht im Fachausschuss gehalten am 28.11.2023.

Keine Sitzung der AG zwischen den beiden
Fachausschusssitzungen am 28.11.2023 und 07.02.2024.

Nachste Sitzung der AG Kreisentwicklung:
Donnerstag, 14.03.2024, 15:30 Uhr.
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Bericht Steuerungsgruppe Kreisentwicklung

Besprochene Themen am 18.01.2024:

* Vorstellung des Projekts ,AED"
(Automatische Externe Defibrillatoren)

* Vorstellung des Projekts Social Media Recruiting
Tagespflegepersonen
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Bericht Steuerungsgruppe Kreisentwicklung

Projekt: ,AED” (Automatische Externe Defibrillatoren)

* Ziel: Schnellstmogliche Versorgung durch AED bei
Herzinfarkt/Kammerflimmern

* Herausforderung: lange Anfahrtswege fir den
Rettungsdienst im landlichen Raum

+

A4
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Bericht Steuerungsgruppe Kreisentwicklung

* Losungsansatze:

e Selbsthilfe der Bevolkerung

* Regelmallige Schulung von Laien im Umgang mit
AEDs und in Wiederbelebung (BLS)

* Nutzung von breiter Zielgruppe (Schulung ab 7.
Schulklasse moglich)

* Digitale Steuerung von Ersthelfern durch bereits
bestehende Systeme (Corhelper)

1 AED pro 1.000 Einwohner gilt als ausreichende
Notfallabdeckung
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@“ﬁéERMAgspﬁ

Bericht Steuerungsgruppe Kreisentwicklung

* Projektlaufzeit: 1 Jahr

* Kosten: [esaeps 195.000 €
Werbebudget 5.000 €
Gesamtkosten 200.000 €
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Bericht Steuerungsgruppe Kreisentwicklung

* Bedenken, das Projekt in Ganze aus der
Kreisentwicklung zu realisieren

* Weiteres Vorgehen: Serviceclubs, Unternehmen und
Institutionen werden fir eine Beteiligung durch
Projektburo Kreisentwicklung angesprochen

* Anschubfinanzierung aus Mitteln der Kreisentwicklung
ware denkbar - dazu 30.000 € reserviert

* AbschlieBende Abstimmung uber die Projektbeteiligung
voraussichtlich in der Steuerungsgruppe in August 2024
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Bericht Steuerungsgruppe Kreisentwicklung

Projekt: Social Media Recruiting Tagespflegepersonen

* Mittelfreigabe durch den Landrat ist erfolgt.
Kosten: rd. 9.000 Euro

* Die Kosten beinhalten u. a. einen Workshop zum
Entwickeln von Botschaften und Landingpage,
Erstellen von Film- und Bildmaterial, Sicherung von
Verwertungsrechten, Werbebudget

* Umsetzung Q 2 /2024; Dauer rd. 6 Monate
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@“ﬁéERMAgchdl-g

Kindertagesbetreuung als Standortfaktor

* Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
hangt malgeblich von einem bedarfs-
orientierten Betreuungsangebot ab.

e Aktuell werden in der Wesermarsch 208
Kinder von 55 Kindertagespflege-Personen
betreut.

e Der Bedarf variiert. Die vorhandenen
Angebote decken nicht die Nachfrage.

Die Betreuung findet hauslich oder in einer
der sieben GrolStagespflegestellen statt.

Die Kindertagespflege ist beliebt, weil die
Betreuungszeiten flexibler sind.
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@“ﬁéERMAgchdl-g

e Das Wettrennen um Fachkrafte findet in den sozialen
Medien statt.

* Verwaltungen haben mit dieser neuartigen Form des
Recruitings keine Erfahrungen. Der Landkreis hebt sich mit
diesem Pilotprojekt von anderen Kommunen ab.

Warum dieses Projekt?

* Herkommliche Verfahren werden auf den Kopf gestellt:
Bewerbung in 60 Sekunden ohne Papierkram.
Recruiter gehen auf Bewerberinnen und Bewerber zu.

* Social Media ermoglicht zielgruppengenaue Ansprache
ohne grol3e Streuverluste.
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Bericht AG Klimaschutzkonzept

Letzte Sitzung der AG Klimaschutzkonzept am 06.11.2023,
Bericht im Fachausschuss gehalten am 28.11.2023.

Keine Sitzung der AG zwischen den beiden
Fachausschusssitzungen am 28.11.2023 und 07.02.2024.

Nachste Sitzung der AG Klimaschutzkonzept:
Donnerstag, 15.02.2024, 16:30 Uhr.
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@“ﬁéERMAgsLCﬁ

Vielen Dank fur
lhre Aufmerksamkeit !
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