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Folgende Anlagen und Quellen werden ausführlich dargestellt und erläutert:

1.) Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) – Vortrag der Warning, Anja (2023): 

Die Fachkräfteentwicklung im Bereich Soziales / 
Jugendhilfe: Daten und Analysen der 
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (Anlage).

2.) Information über aktuelle Informationen der IAB 
(https://iab.de/das-iab/befragungen/iab-stellenerhebung/aktuelle-ergebnisse/)
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Es wird viel bewegt, im Landkreis Wesermarsch! Wir nehmen die Lage ernst und nehmen uns 
ihr an:

Auszugsweise:

1.) überregionale Wirken des Jugendamtes

2.) regionales Wirken des Jugendamtes

3.) überregionales und regionales Wirken
• der kommunalen, 
• kirchlichen und 
• freien Träger
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Folgende Anlagen und Quellen werden ausführlich dargestellt und erläutert:

1.) überregionales Wirken des Jugendamtes (auszugsweise)

1.1) ausgearbeitete Maßnahmeforderungen “Mehr Fachkräfte für Kitas – 10 Forderungen” 
der Arbeitsgemeinschaft der Jugendämter Niedersachsen und Bremen (AGJÄ) an die 

Kultusministerin Julia Willie Hamburg 16.05.2023 (Anlage).

1.2) Beispiel einer Fachkraftkampagne nach Punkt 10 der Maßnahmeforderungen
(https://www.grosse-zukunft-erzieher.de/paedagogische-fachkraefte-

gesucht/fachkraeftekampagne-tausend-rollen-dein-job/) 

1.3) Fachliche Empfehlungen der Arbeitsgemeinschaft der Jugendämter Niedersachsen 
und Bremen (AGJÄ) zur Bekämpfung des Fachkräftemangels auf Landesebene (Anlage).

1.4) Mitwirkung am Kita-Gipfel (Fachkonferenz mit Arbeitsanteilen) 
(https://www.ndr.de/nachrichten/niedersachsen/Fachkraeftemangel-Teilnehmer-

loben-Ausgang-von-Kita-Gipfel,kitagipfel102.html )
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Folgende Anlagen und Quellen werden ausführlich dargestellt und erläutert:

2.) regionales Engagement des Landkreises Wesermarsch (auszugsweise)

2.1) “Runder Tisch” am 16.03.2023 
Kooperationsveranstaltung zwischen regionalen öffentlichen und freien Trägern, den 
Fachschulen, der Arbeitsverwaltung, den Verantwortlichen der 
Beschäftigungsförderung und Bildungsträgern im Landkreis Wesermarsch. 

2.2) regionale Fachkräftekampagne 08.05.2023 
Ziel dieser Kampagne ist es, Bewerber:innen für eine duale Ausbildung zur 
sozialpädagogischen Assistenz zu gewinnen und deren Vermittlung aktiv zu begleiten. 

Der Vorteil für die Bewerber: eine verkürzte und vergütete Ausbildung ist möglich.
Der Vorteil für die Träger: Refinanzierungsmöglichkeit über §30 NKiTaG.

Anlage: Anzeigenkompagne, Pressebericht
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2.3) verkürzte Qualifikation „Tagespflege in Kita“ – Vorlage 2023-FD51-170

2.4) wiederkehrende Personalbedarfsberechnungen (§79 SGB VIII)

2.5) gewählte Organisationsform, die Fachkräfte unterstützt (Teamleitungen)

2.6) Wege der Personalaquise weiterentwickelt (Kampagne)
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Folgende Anlagen und Quellen werden ausführlich dargestellt und erläutert:

3.) überregionales und regionales Engagement 
• der kommunalen, 
• kirchlichen und 
• freien Träger
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Quellen

IAB - Warning, Anja (2023): Die Fachkräfteentwicklung im Bereich Soziales / Jugendhilfe: Daten 
und Analysen der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung. Vortrag auf der Tagung der 
Arbeitsgemeinschaft der Jugendämter der Länder Niedersachen und Bremen, Evangelische 

NDR: https://www.ardmediathek.de/video/hallo-niedersachsen/jugendhilfe-in-der-krise-
personalnot-gefaehrdet-
kinderschutz/ndr/Y3JpZDovL25kci5kZS82MTA0MGQwOC02MmYxLTQwYTUtYTgwZS01OGUyYT
RhYWZhYjU
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